臺中市家庭暴力及性侵害防治中心人事費補助人員名冊
	序
號
	姓名
	聘用
職稱
	到職
日期
	離職
日期
	年
資
	學歷
	學校名稱
科系名稱
	社會工作師
證書號字號
	社會工作師執業執照字號
	專科社會工作師證照字號

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	字號
	核發日期
	有效日期
	

	1
	張三
（範例）
	█社工員
□社工督導
	108.04.01
	
	█0□1□2
□3□4□5
□6□7
□8年以上
	□博士
□碩士
█學士
□學分班
	代碼：03
說明：
	□社工字
□台內中社字
□內授中/社字
第          號
	臺中市中市社工字
第          號
	
	
	[bookmark: _GoBack]

	2
	
	□社工員
□社工督導
	
	
	□0□1□2
□3□4□5
□6□7
□8年以上
	□博士
□碩士
□學士
□學分班
	代碼：
說明：
	□社工字
□台內中社字
□內授中社字
第          號
	臺中市中市社工字
第          號
	
	
	

	3
	
	□社工員
□社工督導
	
	
	□0□1□2
□3□4□5
□6□7
□8年以上
	□博士
□碩士
□學士
□學分班
	代碼：
說明：
	□社工字
□台內中社字
□內授中社字
第          號
	臺中市中市社工字
第          號
	
	
	

	4
	
	□社工員
□社工督導
	
	
	□0□1□2
□3□4□5
□6□7
□8年以上
	□博士
□碩士
□學士
□學分班
	代碼：
說明：
	□社工字
□台內中社字
□內授中社字
第          號
	臺中市中市社工字
第          號
	
	
	

	5
	
	□社工員
□社工督導
	
	
	□0□1□2
□3□4□5
□6□7
□8年以上
	□博士
□碩士
□學士
□學分班
	代碼：
說明：
	□社工字
□台內中社字
□內授中社字
第          號
	臺中市中市社工字
第          號
	
	
	

	6
	
	□社工員
□社工督導
	
	
	□0□1□2
□3□4□5
□6□7
□8年以上
	□博士
□碩士
□學士
□學分班
	代碼：
說明：
	□社工字
□台內中社字
□內授中社字
第          號
	臺中市中市社工字
第          號
	
	
	

	7
	
	□社工員
□社工督導
	
	
	□0□1□2
□3□4□5
□6□7
□8年以上
	□博士
□碩士
□學士
□學分班
	代碼：
說明：
	□社工字
□台內中社字
□內授中社字
第          號
	臺中市中市社工字
第          號
	
	
	

	8
	
	□社工員
□社工督導
	
	
	□0□1□2
□3□4□5
□6□7
□8年以上
	□博士
□碩士
□學士
□學分班
	代碼：
說明：
	□社工字
□台內中社字
□內授中社字
第          號
	臺中市中市社工字
第          號
	
	
	

	備註
	1. 補助人員名冊(請填寫本年度所有任用人員情形，請於每季核銷時檢附)。
2. 學歷、畢業學校、科系名稱均以社會工作相關科系為採計依據。
3. 年資之採認，以符合年終度考核，且通過考核為原則，並以「會計年度」為採計基準，畸零月數不予併計。
4. 為維繫專業人員士氣與勞動權益，展現組織責信，人事助款應如實給薪、核銷。如有不當使用或強迫回捐情事，須付相關法律責任。



經手人：                    出納：                    會計：                    單位主管：

臺中市家庭暴力及性侵害防治中心補助人員名冊填寫說明表
日期填寫方式：範例「108.01.01」。
到(離)職日期填寫方式
1. 108.01.01前(含)任職者，一律填寫108.01.01；108.01.02以後依實際到職日填寫。
年資填寫與計算方式:一率以服務「完整年度」為1年。
	
	到職日期
	109
	110
	說明

	
	
	108考核
	年資
	109考核
	年資
	

	範例1
	108.01.01
	80分
	1年
	75分
	1年
	1. 108年考核達80分以上，且服務年度為108.01.01-108.12.31為完整會計年度，故109年年資為1年。
2. 109年考核未達80分以上，雖服務年資108.01.01-109.12.31完整會計年度為2年，110年年資仍維持1年。

	範例2
	108.02.25
	80分
	0年
	80分
	1年
	1. 108年考核達80分以上，然服務年度為108.02.25-108.12.31非完整會計年度，故109年年資為0年。
2. 109年考核達80分以上，服務年資108.02.25-109.12.31完整會計年度為1年，110年年資為1年。

	備註
	1. 年資之採認，以符合年終度考核，且通過考核為原則，並以「會計年度」為採計基準，畸零月數不予併計。
2. 完整會計年度：每年01月01日至12月31日，範例108.01.01-108.12.31。
3. 109年原領有本中心久任加給者，其加給之薪資併入晉階薪點(8點，年資1年)計算，爾後每年得依考核情形晉階1次。


學校名稱及科系名稱：請參照下表填寫，倘畢業之社工相關科系(所)，未在下述表單內，請填寫代碼「30」，並註明學校及科系名稱，該系所是否符合社工相關科系之任用請洽各業務承辦人。
社工相關科系代碼對照表
	代
碼
	學校名稱及系所
	代
碼
	學校名稱及系所
	代
碼
	學校名稱及系所

	01
	大仁科技大學社會工作學系
	11
	屏東科技大學社會工作系
	21
	國立政治大學社會工作研究所

	02
	中山醫學大學社會學暨社會工作學系
	12
	政治作戰學校社會工作學系
	22
	國立陽明大學衛生福利研究所

	03
	中國文化大學社會福利學系
	13
	美和科技大學社會工作學系
	23
	朝陽科技大學社會工作學系

	04
	台南神學院宗教社會工作學系
	14
	高雄醫學大學醫學社會學與社會工作學系
	24
	慈濟大學社會工作學系

	05
	玄奘大學社會福利與社會工作學系
	15
	國立中正大學社會福利學系
	25
	嘉南藥理科技大學社會工作學系

	06
	玉山神學院教會社會工作學系
	16
	國立台北大學社會工作學系
	26
	實踐大學社會工作學系

	07
	亞洲大學社會工作學系
	17
	國立台灣大學社會工作學系
	27
	輔仁大學社會工作學系

	08
	東吳大學社會工作學系
	18
	國立台灣師範大學社會工作研究所
	28
	稻江科技暨管理學院老人福祉與社會工作學系

	09
	東海大學社會工作學系
	19
	國立東華大學民族發展與社會工作學系
	29
	靜宜大學社會工作與青少年兒童少年福利學系

	10
	長榮大學社會工作學系
	20
	國立金門大學社會工作學系
	30
	其他




